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სარეაბილიტაციო სამუშაოებთან დაკავშირებით ობსერვატორიის  

ტერიტორიაზე (მთა ყანობილი) შესვლისა და გადაადგილების განსხვავებული წესი 

 

1. აკრძალულია ობსერვატორიის ტერიტორიაზე (მთა ყანობილი) უცხო პირთა (პირები, 

რომლებიც ობსერვატორიაში არ არიან დასაქმებულნი) შესვლა და გადაადგილება. ეს 

შეზღუდვა არ ვრცელდება პირებზე: 

 ა) რომლებიც სარგებლობენ ობსერვატორიის საექსკურსიო მომსახურებით. მათი 

გადაადგილების არეალი შემოიფარგლება მხოლოდ რეფრაქტორის შენობისა და 

გლაზენაპის კოშკის ლოკაციებით; 

 ბ) რომლებიც ამა თუ იმ ფორმით დაკავშირებულნი არიან ობსერვატორიაში მიმდინარე 

სარეაბილიტაციო სამუშაოებთან და არსებობს ობსერვატორიის უფლებამოსილი პირის 

თანხმობა ტერიტორიაზე მათი დაშვების შესახებ.   

2. თანამშრომლებს, რომელთა ძირითად სამუშაო ადგილს წარმოადგენს ობსერვატორიის 

თბილისის ოფისი, ეთხოვოთ მაქსიმალურად თავი შეიკავონ ობსერვატორიაში                     

(მთა ყანობილზე) ვიზიტისგან. გამონაკლისი დაიშვება მხოლოდ ობსერვატორიის 

დირექტორის თანხმობით, სამსახურებრივი ან სხვა გადაუდებელი აუცილებლობის 

შემთხვევაში. ამისათვისაც თანამშრომელმა ობსერვატორიის დირექტორს უნდა მიმართოს 

მოხსენებითი ბარათით, ვიზიტის მიზეზის და ვადის მითითებით. ასეთი თანხმობის 

გარეშე იგი ობსერვატორიაში (მთა ყანობილზე) არ დაიშვება. 

3. იმ თანამშრომლის ოჯახის წევრის ობსერვატორიაში (მთა ყანობილზე) სტუმრობისთვის, 

რომლის ძირითად სამუშაო ადგილს წარმოადგენს ეს ტერიტორია, სავალდებულოა 

შესაბამისმა თანამშრომელმა მოხსენებითი ბარათით მიმართოს დირექტორს სტუმრის 

(ოჯახის წევრის) ვინაობის და სტუმრობის ვადის მითითებით. ობსერვატორიის 

დირექტორის თანხმობის გარეშე სტუმარი (ოჯახის წევრი) ობსერვატორიაში არ დაიშვება. 

თანამშრომელი პასუხისმგებელია მისი სტუმრის მიერ ობსერვატორიის შინაგანაწესის და 

წინამდებარე დროებითი ღონისძიების მოთხოვნების შესრულებაზე. 

4. მთა ყანობილზე, ობსერვატორიის ტერიტორიაზე მყოფი ყველა პირი ვალდებულია 

დაემორჩილოს ადმინისტრაციის/უფლებამოსილი პირის და ობსერვატორიის დაცვის 

წარმომადგენლის კანონიერ მითითებებს, ტერიტორიაზე განთავსებულ გამაფრთხილებელ 

და ამკრძალავ ნიშნებს, ითანამშრომლოს ობსერვატორიასთან და გაგებით მოეკიდოს 

დადგენილ შეზღუდვებს შრომის უსაფრთხოების ნორმების შესაბამისად უსაფრთხო 

სამუშაო/საარსებო გარემოს შექმნისა და შენარჩუნებისათვის. 

5. წინამდებარე პირობების დარღვევის ფაქტის გამოვლენის შემთხვევაში, ობსერვატორია 

უფლებამოსილია დამრღვევი პირის მიმართ გაატაროს საქართველოს კანონმდებლობით 

დაშვებული ყველა საჭირო ღონისძიება, მათ შორის განახორციელოს სამართალდამცავი 

ორგანოების ინფორმირება. 


